
 
 

 

Inżynier Rozwiązań Sieciowych  
Nr ref.: IRS1 

 
Miejsce pracy: Wrocław  
Forma zatrudnienia: etat 
 
Od kandydata oczekujemy: 
 

 wykształcenie wyższe (najlepiej informatyczne lub inne ścisłe/techniczne)  
 doświadczenie w projektowaniu i wdrażaniu infrastruktury sieciowej w oparciu o technologie 

sieciowe wiodących producentów (HP, Juniper, Fortinet, F5 itd.) 
 doświadczenie przy projektowaniu, wdrażaniu, zarządzaniu i utrzymaniu dużych, 

heterogenicznych sieci LAN/WAN oraz sieci bezprzewodowych, 
 znajomość narzędzi do zarządzania i monitorowania sieci 
 doświadczenie w zarządzaniu i wdrażaniu technologii bezpieczeństwa dla sieci 

teleinformatycznych (VPN, firewall, IPS, zarządzanie treścią, zarządzanie obciążeniem, itd.) 
 doświadczenie z technologiami sieciowymi wykorzystywanymi w sieciach rozległych 
 certyfikaty branżowe i inżynierskie certyfikaty wiodących producentów będą dodatkowym 

atutem 
 umiejętność rozwiązywania trudnych merytorycznie problemów związanych z 

projektowanymi systemami 
 umiejętność wytworzenia projektów technicznych oraz powykonawczych dokumentacji 

technicznych 
 komunikatywność, umiejętność pracy w zespole 
 znajomość jęz. angielskiego  
 prawo jazdy kat. B  
 gotowość do wyjazdów służbowych 

 
Dodatkowe atuty: 

 doświadczenie z technologiami VoIP 

 wiedza z zakresu systemów do zarządzania i monitorowania sieciami IP 

 co najmniej 3 letnie doświadczenie zawodowe 

 samodzielnie przeprowadzone wdrożenia 
 

Oferujemy: 

 zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 

 przyjazną atmosferę pracy w dynamicznym zespole 

 udział w ciekawych projektach 

 możliwość rozwoju zawodowego 

 prywatną opiekę medyczną 

 pakiet sportowo-rekreacyjny 
 

Kandydatów prosimy o przesłanie życiorysu zawodowego (CV) wraz z listem motywacyjnym pocztą 
elektroniczną na adres: praca@newind.pl  
Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko wybranym kandydatom. 
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